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Storia di un incredibile
vertenza in Co.Tra.L

PER LA SIC

' AN

DEL LAVORO

AGGREDITA ULTERIORMENTE DAI TENTATIVI DI PRIVATIZZAZIONE
(viaggiatori in piedi, manovre di piazza assistite)

USB SCIOPERA
Venerdir 11 MAGGIO

dalle 12.30 alle 16.30

.

USB A CURA di: Raniera Di Silvio - Gianni Lelli - Sacha Lenzi, USB tpl Cotral 06 59640004

UNIONE SINDACALE DI BASE
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PERSONE TRASPORTATE IN PIEDI

Il giorno 23 novembre 2011 l'azienda Co.Tra.L. attraverso

I'ordine di servizio nh° 26 con

" FULGREI LIMITE MASSIMMEO
oggetto: _LIMITI DI
CARICO"

comunica ai propri autisti che :

'.B consentito, il trasporto passeqgeri sia
seduti che in piedi sulle linee automobilistiche
rientranti nel contratto di servizio stesso, nel
limite massimao indicato sulla carta di
circolazione di ciascun autobus”...

Di conseguenza fra i
conducenti del Cotral costretti
oghi giorno a guidare con
viaggiatori in piedi, anche sui tratti autostradali, hasce una
legittima preoccupazione che si concretizza in una domanda al
Direttore attraverso un "modello A15"

—

A questo nessun Dirigente Aziendale ha voluto dare una
risposta o trovare una soluzione.

Sorge dunque il legittimo sospetto, secondo alcuni dipendenti,

che l'obiettivo Aziendale, non & quello di prevenire eventuali
disgrazie, ma bensi di lavarsene le mani qualora queste

dovessero succedere,

facendo ricadere ogni responsabilita penale sui conducenti.
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Gli autisti aderenti a USB, raccolgono la legittima
preoccupazione dei loro colleghi e tentano di incontrare i
Dirigenti Aziendali, per spiegare loro che gli autisti non possono,
durante il loro servizio, limitare i viaggiatori in eccedenza e
soprattutto per capire, cosa intende fare I'Azienda per mettere
gli autisti nelle condizioni di poter rispettare le norme
dall’Azienda stessa diramate.

..inviate tre richieste di incontro, ma da via Alimena...

c'é a rischio 1'incolmnita delle
persone ...
C'E' NESSUNOT??

..NESSUNA RISPOSTAI

Al silenzio Aziendale USB risponde con una serie di
Iniziative:
volantinaggio, manifestazioni, lettera al prefetto.

Volantinaggi iniziativa a ponte mammolo
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volantmo digtribuito dai smdacalistt USE
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USB RISPONDIAMO CON UNA DOMANDA

bt A CHI SEMBRA SOLTANTO CAPACE DI

LAVARSENE LE MANI

USB considera: I’'informativa diramata dall’ Azienda Co.Tra.L. il 23/11/2011 n° 26 =
riguardo al numero dei viaggiatori da trasportare in piedi sulle autostrade.

UNA FURBATA DI BASSO LIVELLO , SUPERFICIALE E PERICOLOSA

e FURBATA DI BASSO LIVELLO : in quanto libera la nostra Dirigenza Aziendale
da ogni responsabilita, accentuando sempre piu la distanza fra chi lavora e
I’incapacita di gestione degli alti vertici

e PERICOLOSA: perché é chiaro che qualora dovesse accadere I’inaugurabile, la
responsabilita civile e penale dell’accaduto ricadrebbe solo ed esclusivamente
sull’autista che non potra contare, visti i presupposti, su nessun appoggio da
parte di questa Azienda che provvidenzialmente se ne & gia lavata le mani.

® SUPERFICIALE: perché non si preoccupa di spiegare come nella pratica durante
il servizio di linea si possa limitare la salita dei viaggiatori in eccesso.

Nella pratica...Immaginate per esempio di trovarvi in marcia in prossimita
dell’ultima fermata prima di accedere all’autostrada, e a bordo, come previsto dalla
carta di circolazione avete spazio ancora per tre viaggiatori, dalla vettura qualcuno vi
prenota la discesa e voi avvicinandovi alla palina vi accorgete che ad attendervi ci
sono piu di 20 persone, siete anche coscienti che la prossima vettura per quelle
persone non passera prima di mezzora, volete comunque rispettare le disposizioni
diramate dall’ Azienda e volete evitare di essere linciati.

CHE FARE?
Un modello AlS5....Questo & semplicemente quello che intendiamo chiedere
all’Azienda Co.Tra.LL in modo responsabile e professionale attraverso un mod A15
che faremo protocollare per ufficializzare la nostra legittima richiesta e per tornare a
coinvolgere direttamente [’Azienda in quelle che sono le reali quotidiane
problematiche di servizio delle quali Dirigenti capaci e responsabili si fanno
normalmente carico insieme a tutto il personale anziché limitarsi a prendere le
distanze da chi lavora in mezzo una strada non sono pagati cosi tanto per celarsi ogni
volta dietro imbarazzanti silenzi o ripiegare indecorosamente per scorciatoie da

furbetti.
In attesa di disposizioni da adottare salutiamoli distintamente
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[ANOVRA ASSISTITA IN PIAZZA

A seguito della politica dei tagli, 'azienda CoTra L, anziché
risparmiare sui tanti sperperi, come ad esempio le consulenze e
le lavorazioni esterne, ha ben pensato di tagliare sulle manovre
assistite di piazza, cioé quella decina di persone che sparse in
tutto il territorio laziale garantiscono tutti i giorni con il loro
operato la sicurezza a mezzi e persone, ma secondo |'Azienda
sono proprio loro a compromettere prima di ogni altra cosa, il
bilancio Aziendale.

Cosi e accaduto a Cretone,

piccola frazione di Palombara Sabina,  dove a futt’ oggi i
conducenti lavorano senza manovra assistita, costretti ogni
volta ad effettuare, in palese violazione del codice della strada,
manovre azzardate addirittura in refromarcia e, peggio, in
prossimitd di una scuola mettendo a repentaglio, come
lamentano diversi residenti, I'incolumita dei bapbini, cittadini ed
utenti.

A tutt'oggi si sono verificati diversi incidenti, fortunatamente tutti senza consequenze gravi, soprattutto a danno di
autovetture private e di un balcone di una casa ivi presente




I lavoratori aderenti a USB, sempre in nome della
sicurezza sul lavoro e di fronte ad un altro palese rischio
ed un nuovo silenzio Aziendale, promuovono una raccolta
di firme fra i conducenti e si recano a Cretone

il volantino distribuito:

" PARTECIPATA L'INIZIATIVA A CRETONE
indetta dai lavoratori aderenti al sindacato USB
A FAVORE DELLA SICUREZZA SUL LAVORO

UNIONE SINDACALE DI BASE

“Ai protagonisti solitari “ (cosi ultimamente apostrofati),
si sono aggiunti, oltre ai lavoratori, gli abitanti di Cretone
che hanno condiviso la necessita di denunciare l'insostenibile situa-
zione della quale sono vittime

Yo arezza + seygy

LAVORATORY (') g 4 [ e

I CITTADINI HANNO INOLTRE PROPOSTO UNA RACCOLTA
DI FIRME A TESTIMONIANZA DEL FORTE DISAGIO.

USB, in risposta al silenzio aziendale, ha attivato le procedure di
raffreddamento garantendo battaglia fino al ripristino del pieno ri-
spetto delle normative sulla sicurezza, sia per quanto riguarda il per-
sonale di manovra, sia per le condizioni di sovraccarico con cui ven-
gono fatte viaggiare le vetture.

modulo usato dai sindacalisti per raccogliere le

isg




el (CTA0TY 1 presidio di mercoledi 7 marzo nell interesse degli utenti. Di Silvio: «La manovra in viale Greco é pericolosas

Stndacalisti “Usb” scendono in piazza
per la sicurezza dei cittadini e dei lavorafori

i Giwo Ferretta

pohtiea dei tagli a)
V1210 pu hblico | 1O ||- .“u

gicarezza sulle str
tendo a serio risch
tnitd dei cittadis
ratont. Come accade ¢
pio a Cretone
sione di

dove a lll (
togliery un addetto

2 ;' «

LA PROTESTA AL’/

AI“)“M““ fino a quattro
anni fa Cera una eabi

¥l €on un “addett

l:u '1‘('»1' ,, i
ieura 'inversio-
che il mezzo del-
coetretto o fare

ne li g g
' Cotral ¢
per entrare ed uscire di vin

Luig Greoo (nella foto), an
golo via Alessandro Manzo
o

‘I 1l postazione & stata tod-
i, nell'ar |||ll||.‘l| lag
pers ll!lll‘ vointo .l.'l'll
da di trasporto l"‘ lico re
gionaie, metten

o cosl guo

4 sorio rischio

binn. Por far ripristinare la

nanoy ssistita. a Creto

LUl £ pone sindaca
le Ush ha sollecitato Ia ¢
tral Spa, attraverso la sot

WA manovera dew

At qu
che transitano in viale L
Ceren, vede costretts, Joro mal
rado, | conducenti del Cotyral
I Q228 ||.¢‘| INAnOvYe penr
COMESSIM 7'!I‘,?‘ "IIK!"
e autovetture di Pass g,
addintiura oo lu Moo in
retramarei ol tutto by pro
simitd di unn scuola, dove
chinramente aunenta espo
‘ g

ENDA T

, »
A—«..u.l.d»." e

C’é W

ha permes

0 (s

URT|

i

nenzalmente o crtiesta di
risehio all'useita dei bambi-
n

o ad oggt nell i
N lil' retane, a }Hi:‘.‘(lll‘ll

\ HICs l"ll |> cotonto, ¢

gruralo i pege

% ayuri
fessionalith degli nutisti Co
trals, sottolinea Raniero Di

Silvio di Sant'Angels Roma-

|3|:|‘]1':“:I

U, TESEHR Iill]} II

e 'u||l | 1 el

( X

uuti
i Palombe
Per quanto ance

CASIONE I oLy
st1 del deposito
14 Sabing

ra dobbramo continuare a &fi

el Cosi lay

L4 .1“‘. |r|m o
A 01 P

mercoledi 7 marzo a Croto
W per imcontrare @ pi lan
direttamen
¢ con e istituztond Jocal
rendersi conto tuttt delln s
Luizun unirst alle ra
woni di ehi lavo

e

L con 1 aittading

e, P
I 8 per fiar
e il pi presto in sicu-
rezza viale Luigt Grow

Mobilitazione e sciopero annunciato contro chi mortifica le professionalita per i propri profitti

enza di servizi e di personale

serizione all'adesione por
vizio che per ventanni
pettare la

pilt elementare delle mana
lla strada

vre del Codi
” PO
bara Sabi

Roma-]
{toma vin Pa

nlo

m-

o
lombarese effettua ogni glor

no circa setlanta transity di
autolinea Cotral, inoltre pre

viede una fermata por s

[

Latigi Greco che

pazea
Wuindi 4

81 COonau |

10 LA IOV

C1a non eonsenby

e dolla st

mente pericolos:

o discesa chient

11i-

la in via
non ¢ unn

CImata (

1 04 eftetfua
d1 retromat
s dal Co

ada ed e

1
1l

trema

I quant

contromans su via Manzo-

\ m & quindi possibile ef
fetdume lnn\c esiome di mars
UTRCH SOI0Z100€, llnl

viale, In pase
vy ||mrl ap
/'|l 5O, 2 r]]'ll.'l'
ente nell'nreo della gornas
£, con bre turni di lavoro de
dicati solo al o ti Cre-
tone, Molti autisti in tutd
anni hanno pify volte
ato il problema ai y

vz

[ I'u|.l[ I“ wl TR
Ush ha seritt
colare, all'ammir
delezato Vineenz

11 PEre

Lratore
surace ed
al presidente Adriano Paloz-

21,

Ma - sempro seconds il sin-
dacato - sia l'azienda che le
istituziont hanno scelto 3l si-
lenzio e l'omerta sulle gra
vissime violazioni delle pia
elementurt normative sulla
sicurezza

Diversi e molti altri gon
i |||‘1.:1|A mi

segnalat) alla
trasport: lazin
vetture sovr
\ causa de

Compagni
I, tra oui b
Cari ]I
bug mess
l'aziend

) dueen
iel giorma, E m
ire a lah

g, oltre a

in telecamere gia installate
sulle vetture, si potrebbero
chiudere le cabine dell'auti
i che viene spesso vessa
i,pol, ghi ap
pelli sta dogli utenti che dei
lavoratori stessi che giun-
gono alle orecchie dei vorti-
¢l aziendali, Richicste d'in-
contro da parte dellUsh ri
maste al momento vane [‘w,'
g6 1 dirigenti Cotral s
inte

COrBl per

Lo, Sono numeros

10 il
ggati o fare nuovi con
per funzionari ¢ oor-
dinatori, togliendo ulterio
re personale alla guida o al
|4| manovra lll“';”“]’l nye

Ce afie promoziont |

per lvorire ehissa
]l'<|ll ta O gindacale. |

1 seandahi “parentopo

otral, all’Atne e al
‘Ama, insegnana e ci fan
flottere, (GF, Fe.)

;




8

IN AZIENDA:

All'indifferenza Aziendale USB attiva le procedure di raffreddamento e
si avvia verso lo sciopero, affinché il Co.Tra.l adotti tutte le misure
hecessarie a garantire la sicurezza sul lavoro dei propri dipendenti, dei

cittadini e degli utenti.
CcoT RAL

=
[ ome

I 22.02 2012 [I'azienda riceve finalmente i sindacalisti dell’'usb, il
Dirigente Aziendale perd seppur gentilissimo, fin da subito non riesce a
nascondere la difficolta che ha nel parlare con quello che inizialmente
scambia per un sindacato autonomo, non si sbottona, appare imbrigliato,
come se fosse ostaggio di forze oscure, non intende discutere i problemi
sulla sicurezza, la preoccupazione maggiore sembrerebbe la legittimazione
attraverso quell’incontro, del sindacato di base a rappresentare ufficialmente
i lavoratori del Co.Tra.L. come succede in altre Aziende laziali come ad
esempio nella vicina ATAC, sulla manovra di piazza a Crotone, ammette
il problema e dice che & stato chiesto un incontro con il Sindaco di
Palombara per trovare un soluzione possibile, magari mettendo un vigile
urbano a garantire l'uscita e I’entrata dei bambini

Tutto questo per la delegazione del Sindacato di Base non basta a
mettere in sicurezza |’operato dei lavoratori del Co.Tra:L. dei cittadini e
degli utenti, pertanto e...

mancato accordo




IN PREFETTURA:

ma quesna stanno

l:-‘r\’l)lu vi rendete conto?

S¥)

IL 02.04 2012 il caso approda alla Prefettura di Roma, ma il comportamento Aziendale si ripete
come un copione gia scritto, il rappresentante del prefetto di fronte ai problemi sollevati dal
sindacato di base e la totale chiusura Aziendale rimane basito. La delegazione del Co.Tra.L.
riconosce davanti le istituzioni i problemi sollevati dal sindacato di base, ripete quasi a disco
incantato che su Cretone c’¢ in agenda un incontro con il Sindaco di Palombara Sabina per far
mettere al piu presto un vigile urbano, aggiunge poi sul’eccedenza di persone in vettura che
soprattutto per i ftratti autostradali dove il pericolo & maggiore, I’Azienda sta provvedendo ad
acquistare i bus a due piani per evitare il sovraffollamento delle persone. | rappresentanti del’USB
insistono perd che nel’immediato si possa mettere personale a terra che assista le manovre di
piazza pericolose e che impedisca almeno per i tratti autostradali la salita di persone in piedi. La
delegazione Aziendale si trincera dietro il fatto che USB in Co.Tra.L a pochi iscritti. L’incaricato
del Prefetto fa notare all’Azienda che le molte firme raccolte dall’organizzazione sindacale
I’autorizzano a parlare per nome e per conto dei lavoratori del Co.Tra.L. e sul tema della

sicurezza sul lavoro poco contano i numeri della rappresentanza sindacale.

QUINDTI IL PROBLEMA DELLA SICUREZZA IN COTRAL NON ST
RISOLVE PER LA RAPPRESENTANZA DI USB???
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TENTATIVO PREVENTIVO D) CONCILIAZIONE

ART.2 COMMA 2 LEGGE N.146/90
COME MODIFICATA DALLA LEGGE N.83/2000,
2 aprile 2012
Verbale n, 21

0.5. USB, & stata convocata, in data odiema, una riunione per esperire |
tentativo preventivo dj conciliazione, previsto dalla normativa Sopra indicata, relativamente
alla vertenza Promossa dalla predetta 0.5, nei confronti df COTRAL SpA.

Per 'Azienda: M. Boccanera, E, Eusepi

Perl0.S.:R. D'Agostini, R, pi Silvio, S, Lenzi

¢ Potenziamento de|
tratti autostradal;

| rappresentanti dell'azien
Procedure necessarie aq effettuare un sopralluogo congiunto con il Comune di Palombara
Sabina e con Ia Regione Lazio, finalizzato alla verifica della effettiva situazione di perigolo

Con riferimento secondo punto s richiamano ad ordini di servizio emessi dall'azienda

che ribadiscono agli autisti il divieto g caricare viaggiatori in NUmero superiore g quello
consentito,

senizio, al fine di evitare la presenza g viaggiatori in piedi nej

da precisano, con riferimento a| Primo punto, di aver attivato le

Il rappresentante del Prefetto manifesta a
dei lavoratori si attivino per segnalare e si
del caso di Specie - a tenere conto ditali s
00.5s.

PPrezzamento per if fatto che i rappresentanti
uazioni di pericolo eq invita I'azienda — aldila
egnalazioni, al di 14 della fappresentativita delle

L'0S,, alla lyce della posizione es

Preoccupazione e permane nello stato d
negativo.

Pressa dallazienda, conferma le ragioni j
i agitazione, L'odiemo incontro ha dunque esito

II Dirigente
Leone

I'incaricato del Prefetto di Roma
invita I'Azienda Co.Tral. a dare
ascolto ai sindacalisti di USB

al di la della loro rappresentanza

DIRIGENTI DEL
UTTO QUESTO, I .
NOSTONTANTE T ) o

g\g TRA.L CONTINUANO A "LAVARSENE LE MA

e Provincia

di Milano
Protocollo
Pagina3

Inordine al trasporto di passeggeri i piedi, i precisa infine quanto segue:

R g ito
[I trasporto passeggeri in piedi durante il servizio di finea, nel numero massimo previsto |
' iseri i circolazione, non & ammesso sui
' i olo ed iscritto sulla carta di circolazione,

sede di omologazione del veic b it
percorsl extraurbani se non In via eccezionale, per tratti limitati e tempi brevi, e co ” qd .
i jtui 'Incolumits dei

relativamente ai tratti di linea dove cio non costituisca pericolo per Iincolu

passegger.

lItrasporto di passeggeri in piedi non & consentito:
A= suitratti autostradali . W
B sul tratti di strada extraurbana principale, individuati dalla disposizione dmgenzlal;
: incia di Mil |2
del Direttore Centrale Trasporti e Viabilits della Provincia di Milano RG .n8514/?009 de |
io 2009 e successivi agglornamenti, refativa alla classificazione tecnico-funzionale delle
magg
rade di competenza. e .
oy La presente conferma del titolo all utilizzo di autobus sulle autolinee di tol relative ‘alllou‘o :
(Sottorete Ovest)ha validita di un anno dalla data di rilascio, fatti salvi | successivi atti di
modifica del parco autobus che i renderanno necessari.

Distinti saluti
ORE DELSETTORE
ILRESPONSABILE DELSERVIZO 'me e
ACQUISIZIONE Smﬁvtm DiTeL Dott.Ing, Ettore Guglielmino
Ing Corrado Basilico

i Eitive norme
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T,U. 445/2000 e del 0. Lgs. 82/2005 & rlsp
collegate,

nella Provincia di Milano -
non e consentito viaggiare in piedi
nei tratti autostradali e .su.lle
principali strade Provinciali
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Onesta, democrazia, traspa

sono caratteristiche fondamentali per una reale rappresentanza di base che garantisce a
tutti i lavoratori iscritti di essere realmente protagonisti all'interno della propria
vertenza sindacale, dalla stesura dei volantini, alla verifica della gestione politica ed
economica dell'organizzazione; dalla firma degli accordi, alla frattativa con la
controparte; cosi da impedire qualsiasi compravendita o mercificazione dei diritti dei
lavoratori.

Come in una piramide al contrario i coordinamenti partecipati, le assemblee pubbliche, i
consigli, sono |'espressione diretta della rappresentanza di base, pertanto gli unici organi
decisionali; gli esecutivi, (organi molto piu ristretti), hanno solo il mandato di eseguire
quanto discusso e deciso dai coordinamenti.

L'USB nel suo dna e nel suo statuto, e schierato in modo chiaro ed inequivocabile solo e
sempre dalla parte dei lavoratori.

Non ha governi amici, non subisce ingerenze politiche da nessun partito, rifiuta la
delega, promuove il dibattito e la partecipazione diretta dei lavoratori, rigetta la
concertazione, favorisce l'antagonismo come forma di lotta, impedisce, vieta,
espelle, chiunque trae in qualsiasi modo vantaggio dalla propria attivita sindacale,
come ad esempio la vergognosa ricostruzione della carriera.

Pertanto, soltanto a seguito di un analisi di comodo, sciocca, qualunquista e superficiale,
si puo affermare che i sindacati sono tutti uguali,

USB & un sindacato diverso, un sindacato di base

Tidmriota, bl-ogn!

% UNONE smchLE DI BASE
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Riteniamo di aver fatto tutto il possibile per evitare lo sciopero sensibilizzando I'Azienda
Co.Tra.L. a garantire la sicurezza sul lavoro per i propri dipendenti, del servizio per i cittadini e
utenti, ma nei silenzi assordanti della societda Co.Tra.L. e delle istituzioni appaiono in modo palese
interessi decisamente diversi;

ALTRO CHE SICUREZZA PER I LAVORATORT !l

Il tentativo e quello di svendere |'azienda, privatizzare, esternalizzare confermando le
politiche che vedono aggredire tutti i servizi pubblici sempre pit oggetto di interessi economici
e sempre meno curati per il loro valore sociale.

Con le stesse logiche che si vogliono privatizzare gli asili nido, i servizi di igiene
ambientale e quello idrico si smantella il servizio di trasporto pubblico regionale barattando
chilometri ed impianti con i vari privati di furno.

In questo quadro la sicurezza del lavoro e del servizio non & altro che un “costo da
abbattere” violando con grande disinvoltura ogni normativa di merito.

e Cosa accade ai viaggiatori in piedi se soprattutto nei tratti autostradali I'autobus
viene coinvolto in un incidente?

e Visto che l'autista & il responsabile penale dei viaggiatori in eccedenza, come puo
limitare la salita di quest'ultimi?

e Come possono decine di manovratori di piazza, fondamentali a garantire la
sicurezza, pregiudicare il bilancio Aziendale?

LA PAROLA ORA TORNA AI LAVORATORI
CHE CON LA LORO PARTECIPAZIONE ALLO SCIOPERO

RECLAMERANNO IL SACROSANTO DIRITTO AD AVERE TUTTI 6LI STRUMENTI
NECESSARI A GARANTIRE LA SICUREZZA SUL LAVORO

ORA TOCCA A TE

L'eventuale privatizzazione non dara la sicurezza
A PRESCINDERE A QUALE SINDACATO SETI ISCRITTO

LA LOTTA PER LA SICUREZZA NON HA BANDIERE.
I'11 maggio 2012 ¢

SCIOPERO

PER LA SICUREZZA SUL LAVORO

PER ULTERIORI INFORMAZIONI CHIAMA IL 06 59640004
DIVENTA PROTAGONISTA DELLA TUA LOTTA

USB Lavoro Privato
Viale Castro Pretorio 116 — 00185- Roma / tel 06 59640004 - fax 06 54070448
WWW.usb.it



http://www.sdlintercategoriale.it/

